Toelichting bij de collectieve verzekering "gewaarborgd
inkomen

Krinkels NV
Polisnummer 00010731

Deze collectieve verzekeringsovereenkomst, door W& 14 kéL3NV in het voordeel van haar bedienden
afgesloten met de verzekeringsmaatschappij Justitia NV, door bemiddeling van Vanbreda Risk &
Benefits NV heeft ats startdatum 01.05.1920. De jaarlijkse vervaldag werd gebracht op 1 januari.

Deze versie is geldig vanaf 01.01.20086,

lWie is verzekerd?

Als bediende wordt u automatisch bij deze verzekering aangesloten vanaf de eerste dag van de
maand volgend op of samenvallend met het bereiken van 12 maanden dienst, doch ten vroegste
vanaf de aanvangsdatum van de polis.

De aansluiting is afhankelijk van het gunstig onderzoek van een medische vragenlijst.

|Wai is verzekerd?

Bij arbeidsongeschiktheid wegens ziekie, ongeval privé-leven, arbeidsongeval en ongeval op de weg
naar en van het werk wordt na beéindiging van de carenztiid een invaliditeitsrente uitgekeerd. De
carenztijd is de periode die start op de datum die door de geneesheer als aanvang van de invaliditeit
wordt vastgesteld. Tijdens deze periode wordt er geen uitkering uitbetaald.

Bij gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid wordt de rente uitgekeerd naar rato van de invaliditeitsgraad.
Beneden de 25 % is er geen uitkering en vanaf 67 % wordt de volledige rente uitgekeerd.

|Hoeveel bedraagt de invaliditeitsrente?

- bij ziekte en ongeval privé-leven: 15 % W1 + 75 % W2
- bij arbeidsongeval: 75 % W3

W1 = jaarwedde beperkt tot het uitkeringsplafond ZIV van januari (op 01.07.2013 : 41059,20 EUR)

W2 = gedeelte van de jaarwedde boven dit ptafond

W3 = gedeelte van de jaarwedde boven het plafond arbeldsongevallen van het
verzekeringsjaar (op 01.07.2013 : 40.927,18 EUR}

- jaarwedde = 13,85 maal de wedde van de maand jénuari van het verzekeringsjaar.

|Hoe tang duurt de carenztijd?

De carenztijd duurt 90 dagen.

Jusiitia MY potisnumimer HUGH0247
Cotiectiows varzetaring "gewaarborgd nkomaen ™ !




|Is er een herwaardering van de vergoedingen?

De jaarlijkse indexatie van de ingegane invaliditeitsrente is gelijk aan 3 %, cumulatief,

|Wie betaalt de premies?

De premievoet is gelijk aan:

- 3,00 % van de verzekerde rente bij ziekte en ongeval privé-leven.

- 0,25 % van de verzekerde rente bij arbeidsongeval en ongeval van en naar het werk.

De premies worden gedragen door de werkgever en zijn driemaandelijks vooraf betaalbaar.

|H0e gebeurt de schaderegeling?

Bij invaliditeit moet u zo snel mogelijk een aangifte doen aan de hand van de formulieren die te
verkrijgen zijn bij de werkgever,

Met specifieke vragen inzake de schaderegeling kan u, behalve bij de werkgever, ook terecht bij:

Vanbreda International
Medical Claims Center
Postbus 38

2140 Antwerpen
Telefoon: 03 217 56 71

DIT DOCUMENT IS EEN SAMENVATTING VAN DE VERZEKERINGSOVEREENKOMST, WELKE HET ENIGE
RECHTSGELDIGE DOCUMENT IS,
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