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Rapport du Conseil d’Entreprise Krinkels,
siege de Naninne le 21/01/2022

Présents

Représentants de I’employeur (RE)
Patrick Palet : Président suppléant

Représentants des travailleurs (RT)
Michael Marteau (FGTB) : secrétaire
Eric Vermeiren (CSC)
Frédéric Bauduin (CSC)
Pascal Evrard (FGTB)
Fabio Cultrera (FGTB)

Excusés
Peter Loyens

Agenda

Approbation du rapport de la réunion du 16/11/2021
Chiffres RH

Informations économiques et financiéres
Autorisation de I’emploi des intérimaires Q1/2022
Covid-19

Divers
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Rapport

La réunion commence a Sh.

0. Le PV de réunion du 16 novembre 2021 est approuvé par les RT.
1. Les RE présentent les chiffres relatifs aux RT (voir annexe).
2. Informations économiques et financiéres :
a. Présentation des chiffres d’affaires
b. Présentation des investissements
c. PROJETS : Aménagement cceur de village de Hamme-Mille & Beauchevain;
début 24/01/2022 - durée : 90 jours ouvrables
d. EV : Bail propreté et entretien des espaces verts pour SPW Daussoulx et Wanlin;
début pas encore déterminé - durée : 1 an
e. EV : Taille, élagage, abattage et essouchement a Charleroi;début 01/02/2022 - durée : 1 an
f. Plantations et entretien des routes de liege pour SOFICO;
début pas encore déterminé - durée : 1 an
g. EV : Bail entretien des espaces verts routier général pour SOFICO district Ottignies;
début 10/01/2022 - durée : 4 ans
h. EV : Bail entretien des espaces verts pour SOFICO district Ottignies;
début 10/01/2022 - durée : 4 ans
i. EV : Bail brossage et curage pour SOFICO district Ottignies;début 10/01/2022 - durée : 4 ans
j. EV : Bail entretien plantations pour SPW a Bastogne et Vielsalm;
début 01/02/2022 - durée : 1 an
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PROJETS : Aménagement de la Place de I’Orneau & Gembloux;

début 19/04/2022 - durée : 325 jours calendriers

PROJETS : Réfection de le Rue Zaman a Rebecq;

début pas encore déterminé - durée : 80 jours ouvrables

PROIJETS : Egouttage Chemin d’Odrimont a Lasne;

début 29/08/2022 - durée : 60 jours ouvrables

EV : Défrichage antenne Chatelet pour le TEC;début 14/02/2022 - durée : 15 jours calendriers

3. Autorisation de I’emploi des intérimaires Q1/2022

4. Les RE rapportent que les chiffres de Covid-19 ne sont toujours pas bons et sont méme sur une
tendance a la hausse. Nous devons donc toujours respecter au maximum les mesures actuelles.
Nous sommes maintenant dans une période ol nous organisons des cours de formation et par
conséquent, un pass sanitaire est demandé pour certains cours soit par le formateur, soit par le lieu
ou se déroule la formation. Il y a 3 fagons d'avoir ce pass : soit vous avez été vacciné, soit vous
avez un certificat de rétablissement Covid, soit vous avez un test PCR négatif (max. 48 heures).
Krinkels soutient le libre choix de la vaccination mais n'est pas "responsable” de ce choix. Ainsi,
les employés non vaccinés doivent subir un test de PCR a leur propre frais.

5. Divers:

a. Les RT demandent pourquoi nous ne pouvons pas choisir le type de vacances dans ’app de

EBlox HR ? Krinkels ne veut pas compliquer « les choses ». Nous maintenons un systéme de
cascade, le congé d’ancienneté sera choisi en premier par le sytéme, ensuite le congé 1égal, ...
Les RE répétent encore une fois, que les jours de congé d’ancienneté sont payés et qu’il n’y
pas de cheéque-repas pour ces jours-la. Par contre, un jour de congé légal n’est pas pay¢ et pas
de chéque-repas non plus. Ces jours de congé légaux sont payés par le fonds des vacances en

mai ou juin. Concernant les jours de récupération, les ouvriers seront payés et recevront un
chéque-repas.

b. Le 10 janvier dernier, Brigitte Pector a commencé en tant que HR Business Partner. En plus de

Stefanie Cornelis, elle sera le point de contact pour les ouvriers et les employés. Brigitte est
francophone, il est donc tout a fait logique qu'elle s’occupe du support pour tous les collégues
en Wallonie, mais elle sera également le point de contact pour un certain nombre d'autres
départements ou régions en Flandre et Bruxelles. Elle est aussi le point de contact pour les
employés de Krinkels Greencare.

La réunion se termine a 11h45,

Le prochain CE est prévu le mardi 22/02/2022 a 9h00.

Pour les RT,
Le secrétaire

Pour les RE,
~ Le président
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