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Verslag Ondernemingsraad Krinkels
zetel Londerzeel op 19/05/2021

Aanwezigen

Voor de werkgeversafvaardiging (WGA) :
Patrick Palet: vervangend voorzitter

Voor de werknemersafvaardiging (WNA) :
Nathasja Vermeulen (ACV — vervangend secretaris)

Jan De Meyst (ABVV)
Yoeri Deridder (ABVV)
Jason Gosselin (ACV)
Verontschuldigd
Peter Loyens
Ruddy Geeraerts (ABVV)
Ronny Van den Bosch (ACV — secretaris)
Agenda
0. Goedkeuring verslag van de vorige vergadering d.d. 21/04/2021
Agendapunten :
1. HR Cijfers
2. Economische & financiéle toelichting
3. Covid-19
4. Gebruik apps op Ipad
5. Mogelijkheid toevoegen ziektebriefje in eBlox HR
6. Mogelijkheid toevoegen opmerking na evaluatie
Nieuwe agendapunten : geen
Varia
Verslag

De vergadering start om 11ul5.
Agendapunten :

0. Het verslag van 21/04/2021 wordt goedgekeurd.
1. HR Cijfers : zie bijlage (is onderling besproken)
2. Economische & financiéle toelichting :
a. Overlopen cijfers omzet en winst
b. Overzicht investeringen
c. Er was geen overzicht nieuwe werven = volgende OR
3. WGA meldt dat de Corona-cijfers binnen Krinkels momenteel zeer laag zijn. Er zijn weinig positieve
medewerkers en bijna geen afwezigheid omwille van Covid-19 (de voorbije maand). Er zijn positieve




vooruitzichten en versoepelingen die door de regering eerstdaags zullen worden toegelicht. Echter schuilt
daar ook een gevaar in en vraagt WGA om nog steeds alle maatregelen ihkv. Covid-19 verder te blijven
toepassen. Ondertussen is de wettekst omtrent het toepassen van Klein Vetlet voor de vaccinatie ook
verschenen waardoor het nu officieel is dat medewerkers betaald afwezig kunnen zijn voor hun vaccinatie.

4. Sinds de herinstallatie of update van de Ipads is het niet meer mogelijk om persoonlijke apps te installeren
op deze Ipads. Dit is een bewuste keuze van de werkgever. Het toestel is enkel voor professioneel gebruik
en kan dus niet gebruikt worden om bv. naar Netflix te kijken, ook niet thuis via de eigen wifi.

5. Vorige OR meldde WNA dat het niet mogelijk was om een ziektebriefje toe te voegen nadat je je ziekte al
had ingegeven in eBlox HR. WGA heeft dit laten nakijken en moet dit echter ontkennen. Het is wel
degelijk mogelijk om nog een ziektebriefje toe te voegen. We hebben echter gemerkt dat het misschien
niet zo heel duidelijk is “hoe” men dit moet doen. Daarom staan er sinds kort een instructievideo’s op het
intranet die dit vitlegt. De komende maanden zullen trouwens nog meer van dergelijke video’s op het
intranet komen, bv. rond overuren, ... We hebben gemerkt dat deze korte video’s sneller en efficiénter
bepaalde onderwerpen uitleggen.

6. Vorige OR meldde WNA dat het niet mogelijk was om nog een opmerking toe te voegen nadat je je
evaluatie had gekregen in eBlox HR. Ook dit moet WGA ontkennen. Er is wel degelijk een mogelijkheid
om een opmerking te geven bij het ontvangen van je evaluatie. Als je je evaluatie krijgt in eBlox HR heb
je 2 mogelijkheden : A ontvangen (zonder) opmerking en B ontvangen en voeg commentaar toe. Echter in
tegenstelling tot het ziektebriefje kan je geen commentaar meer toevoegen als je voor optie A hebt
gekozen. WGA is zich bewust dat het niet altijd even gemakkelijk is en daarom worden er opleidingen
voorzien en alle nieuwe startende medewerkers krijgen ook een toelichting omtrent het gebruik vanal ¢ 2
apps. In de toekomst zullen we nog meer informatiseren en zal informatie over deze apps op het intranet
komen te staan. Een tip : bekijk regelmatig het intranet om te kijken welke nieuwe informatie er staat !

Varia :

a. WGA meldt dat er een wijziging is in de organisatie van BGRLON. De regio’s Oost en West
werden opgesplitst in Oostl & Oost2 en Westl en West2. Samen met Brussell & Brussel 2 zijn er
nu dus 6 regio’s in de afdeling “groen” in Londerzeel.

b. WNA vraagt of er een mogelijkheid is om een melding te krijgen in het geval (meer)uren werden
aangepast of afgekeurd door werfleiding. WGA bekijkt dit en komt er volgende OR op terug.

Einde van de vergadering om 12u30.
Volgende ondernemingsraad op 23/06/2021 aansluitend op het CPBW
voor de WNA, voor de WGA,

De secretaris : De voorzitter
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