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Verslag Ondernemingsraad Krinkels
zetel Londerzeel op 17/03 /2021

Aanwezigen
Voor de werkgeversafvaardiging (WGA) :

Patrick Palet: vervangend voorzitter

Voor de werknemersafvaardiging (WNA) :
Ronny Van den Bosch (ACV — secretaris)
Ruddy Geeraerts (ABVV)
Nathasja Vermeulen (ACV)
Jason Gosselin (ACV)

Verontschuldigd

Peter Loyens
Jan De Meyst (ABVYV)
Yoeri Deridder (ABVV)

Agenda
0. Goedkeuring verslag van de vorige vergadering d.d. 24/02/2021
Agendapunten .
1. HR Cijfers
2. Economische & financiéle toelichting
3. Covid-19
Nieuwe agendapunten : geen
. ria

Verslag

De vergadering start om 10u45.
Agendapunten :

0. Het verslag van 24/02/2021 wordt goedgekeurd.
1. HR Cijfers : zie bijlage (is onderling besproken)
2. Economische & financiéle toelichting :
a. Overlopen cijfers omzet en winst
b. Overzicht investeringen
c. Geen nieuwe werven te melden 2 volgende OR

3. De meetregelen ihkv. Covid-19 blijven verder van toepassing. We zien wel terug een lichte stijging in de
cijfers. Niets om ons zorgen over te maken, maar we blijven waakzaam. Ondertussen is er in de pers veel
communicatie rond het toekennen van Klein Verlet (lees: betaalde uren) om zich te laten vaccineren. Maar
voorlopig is hier nog geen definitieve wettekst. Van zodra het wettelijk duidelijk is hoe dit in zijn werk

gaat, zullen we hieromtrent communiceren.




Varia :

. Toelichting WGA : vrijdag 19/3 en zaterdag 20/3 zijn er digitale jobdagen. Op deze dagen kan men

op een digitale manier kennis maken met Krinkels en een gesprek voeren met een van de leiding-
gevenden. Het is in deze corona-tijden een alternatief voor onze jaarlijkse jobdagen die in principe
doorgaan op site. We doen dit gespreid over 2 dagen voor het ganse bedrijf, zowel Krinkels als
Krinkels Greencare, zowel arbeiders als bedienden, zowel groen als projecten, logistiek, enz.
Kortom voor alle openstaande functies.

. WNA heeft een aantal vragen omtrent (grote) projecten. We hebben opgemerkt dat er bomen

worden geveld aan het op- en afrittencomplex van Zaventem EN niet door Krinkels medewerkers.
Hebben we dit project verloren aan de concurrentie ? WNA vraagt ook of er al iets geweten is rond
de contracten in Brecht, Leopoldsburg en de Antwerpse Haven. WGA zal dit navragen en op
volgende OR toelichten.

. WNA heeft opgemerkt dat er enkele medewerkers zijn gevraagd om mee te werken aan een video

“beroepen in de kijker” en vraagt in welke context dit gebeurd. WGA antwoord dat dit kadert in
een reeks die op PlattelandsTV wordt uitgezonden. Krinkels heeft mee gewerkt aan een aantal
afleveringen over openbaar groenbeheer.

. WNA zegt dat men toch wat vragen krijgt omtrent het ingeven van mobiliteit in Presta. Niet

iedereen begrijpt goed het verschil tussen “bestuurder” en “bestuurder met passagier”.
WGA probeert hier in het kort nog even samen te vatten : Binnen pc124 (bouw) is er voor de
mobiliteit sinds enige tijd naast een tarief voor een chauffeur en een tarief voor passagier, ook een
tarief voor een chauffeur zonder passagiers. In pc145.04 is dit (nog) niet zo, maar naar uniformi. .c
hebben we deze optie voor alle arbeiders geactiveerd. De kilometers worden dan automatisch
correct berekend voor de betaling van de mobiliteit. We hebben dus 3 mogelijkheden :
i. Chauffeur = diegene die de bestelwagen bestuurt waarin ook andere passagiers zitten
ii. Chauffeur zonder passagiers = de bestuurder die geen passagiers heeft, hij rijdt dus alleen
iii. Passagier = diegene die “mee rijdt” en dus niet het stuur in handen heeft

. WNA merkt op dat de storting van de lonen later gebeurd dan gebruikelijk. WGA antwoordt dat er

geen wijzigingen zijn in het proces en dat we niets anders doen dan voorheen. Een kleine
steekproef leert dat de lonen in januari op 10/1 en 11/1 op de rekening stonden, in februari op 8/2
en 9/2 en in maart op 8/3 en 9/3. Dit is nog steeds conform de afspraken opgenomen in het
arbeidsreglement maar wat “aan de late kant”. WGA zal dit nakijken en onderzoeken of er iets
veranderd is buiten onze wil om, maar merkt op dat weekends en feestdagen (voornamelijk
aansluitend aan een weekend) hier altijd een impact op hebben omdat de banken dan gesloten zijn.
Ook in april zullen de lonen mogelijks aan de late kant gestort worden want vrijdag 2 april is een
bankholiday en maandag 5 april is een feestdag, dwz. dat de banken 4 dagen gesloten zijn.

Einde van de vergadering om 12u30.

Volgende ondernemingsraad op 21/04/2021 aansluitend op het CPBW

voor de WNA, voor de WGA,

De secretaris

De voorzitter
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