Krinkels
Y EEEE

Verslag Ondernemingsraad Krinkels
zetel Londerzeel op 26/01/2022

Aanwezigen
Voor de werkgeversafvaardiging (WGA) :

Patrick Palet: vervangend voorzitter

Voor de werknemersafvaardiging (WNA) :
Ronny Van den Bosch (ACV) — secretaris)

Jan De Meyst (ABVV)

Yoeri Deridder (ABVYV)

Fabrizio Cammarata (ABVV — vervanger)
Nathasja Vermeulen (ACV — vervanger)
Guido De Man (ACV — uitgenodigd)

Verontschuldigd

Peter Loyens
Ruddy Geeraerts (ABVYV)

Agenda

0. Goedkeuring verslag van de vorige vergadering d.d. 26/01/2022
Agendapunten :

1. HR Cijfers

2. Economische & financiéle toelichting

3. Covid-19
Nieuwe agendapunten :

4. Bespreking Overuren
Varia

Verslag

De vergadering start om 9u.
Agendapunten :

0. Het verslag van 26/01/2022 wordt goedgekeurd.
1. HR Cijfers : zie bijlage (is onderling besproken)
2. Economische & financiéle toelichting :
a. Overlopen cijfers omzet en winst
b. Overzicht investeringen
c. GROEN — Regio Oost : Snoeien van laanbomen in Hasselt;
start op 04/11/2021; duur = 75 kalenderdagen
d. GROEN - Regio Brussel : Onderhoud en herstelling aan RO —E40 — E411 en A12 voor Mobiel
Brussel; start op 01/02/2020; duur = 4 jaar
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GROEN - Regio Brussel : Herstellen Omgrenzingsprofiel en onkruidbestrijding voor MIVB;
start op 03/01/2022 duur = 4 jaar

GROEN — Regio Oost : Raamovereenkomst netheidsonderhoud voor het Havenbedrijf in
Antwerpen; start voorjaar 2022; duur = 4 jaar

GROEN — Regio West : Raamovereenkomst groenbeheer voor de Watergroep;

start op 11/01/2022; duur = 4 jaar

. GROEN — Regio West : Groenaanleg crematorium Polderbos in Oostende; in maart 2022

GROEN — Regio Brussel : Beplanting rooilijnbomen in Sint-Pieters-Woluwe; duur = 3 jaar
GROEN - Regio Brussel : Onderhoud Marie-José park, Albert park en Bos park voor BIM; start op
01/03/2022; duur = 4 jaar

3. WGA meldt dat de Covid-cijfers zeer gunstig evolueren. Er zijn maw. nog weinig quarantaines en al
helemaal geen besmettingen meer onder de collega’s. Dit wil zeggen dat we ook verder gaan met het
Lentefeest op vrijdag 1 april in San Marco. We zullen vermoedelijk in niveau geel zitten waardoor er geen
verdere verplichtingen zijn omtrent het dragen van een mondmasker of CST of PCRF-testen. Het concept
van het Lentefeest is identiek aan het nieuwjaarsfeest; opleidingen in de voormiddag, afsluiten met een
toespraak van Peter Loyens en aansluitend een walking dinner. Er zal eerstdaags een communicatie
verstuurd worden.

4. WGA stelt het plan van communicatie en toelichting omtrent de wijzigingen per 1/5/2022 aangaande de
cao flexibiliteit en het systeem van de overuren voor.

Varia :

a. WNA vraagt of er een mogelijkheid is om persoonlijke opmerkingen te geven op de evaluatie ? WGA
antwoord positief > bij het “aanvaarden” van zijn evaluatie heeft iedere medewerker de mogelijkheid
om een persoonlijke toelichting op te geven. Indien men niet zeker weet hoe of vragen hieromtrent
heeft, neemt men best contact op met HR.

b.  WNA vraagt of de (middag)pauze voor iedere arbeider verplicht is. Men meldt dat er bepaalde mensen
bv. eten terwijl ze achter het stuur zitten. WGA antwoord hierop dat 1. De (middag)pauze verplicht is,
iedereen dient even een rustpauze in te lassen en 2. Dat eten achter het stuur absoluut verboden is en let
op : de boetes zijn dezelfde als gsm’en achter het stuur en dus niet mals ! Het is bovendien zeer
gevaarlijk gedrag, ja ook voor de chauffeurs die zogezegd “traag” rijden.

Finde van de vergadering om 11u20.

Volgende ondernemingsraad op 30/03/2022 aansluitend op het CPBW

voor de WNA,
De secretaris

voor de WGA,
m(\\j , De voorzitter
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